Satzung ,,Whistleblower - Netzwerk e.V.“

In der Fassung gliltig ab dem 28.04.2018
Vereinsregister Berlin-Charlottenburg VR 37467

§ 1 (Name, Sitz, Geschaftsjahr)

(1) Der Name des Vereins lautet: Whistleblower-Netzwerk.

(2) Er hat seinen Sitz in Berlin.

(3) Er wird in das Vereinsregister des Amtsgerichtes Berlin eingetragen und tragt den Zusatz ,e.V.”.

(4) Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

§ 2 (Vereinszweck)

(1) Zweck des Vereins ist die Férderung von Whistleblowing und Whistleblowern und des offenen
Dialogs als Grundvoraussetzungen eines demokratischen Gemeinwesens. Der Verein tritt dafir ein,
dass jeder Mensch das Recht hat, an diesem Dialog teilzunehmen, ohne Sanktionen befilirchten zu
mussen.

Whistleblower sind Menschen, die illegales Handeln, Missstande oder Gefahren fiir Mensch und
Umwelt in ihrem Arbeitsumfeld nicht langer schweigend hinnehmen, sondern aufdecken. Sie tun dies
intern innerhalb ihres Betriebes, ihrer Dienststelle oder Organisation oder auch extern gegentiiber
den zustandigen Behorden, Dritten, oder auch der Presse, um mit den Hinweisen die Moglichkeit zur
Beseitigung der Missstande zu er6ffnen.

Whistleblowing leistet somit einen unschatzbaren Beitrag zur Kriminalpravention und zu einer Redu-
zierung von Missstanden in der Gesellschaft.

Ziel des Vereins ist es insbesondere, die in Artikel 4, 5 und 17 des Grundgesetzes verblirgten Grund-
rechte zu schiitzen und ihre Entfaltung auch im Verhaltnis zwischen den Mitmenschen zu férdern.
Die genannten Grundrechte diirfen daher nicht leichtfertig (Geheimhaltungs-)Interessen Einzelner
untergeordnet oder im Rahmen von Treuepflichten tiber Gebihr begrenzt werden. Stattdessen sind
stets auch die Verpflichtungen des Eigentums und die Gemeinschaftsinteressen an der Zugénglichkeit
von gemeinschaftsrelevanten Informationen und Einschatzungen zu beachten.

Whistleblowing macht andere Einschatzungen und Sichtweisen deutlich und ermoglicht so einen
weiteren und damit genaueren Blick auf die Welt. Es leistet somit einen wesentlichen Beitrag nicht
nur als Friihwarnsystem zur Bekampfung von Korruption und anderen Straftaten oder zur Erkennung
von Fehlentwicklungen, sondern auch generell zur Férderung von Wissenschaft und Forschung durch
intensiven Diskurs, zu umfassender Bildung und Erziehung zu mehr Zivilcourage und somit allgemein
zur Forderung des demokratischen Staatswesens.

Durch die Unterstlitzung der Whistleblower und die Forderung eines Klimas, in welchem Whistleblo-
wing leichter moglich ist, bezweckt der Verein letztlich die Erhaltung der natiirlichen Lebensgrundla-
gen, des sozialen und internationalen Friedens, den Schutz der Umwelt und der 6ffentlichen Ge-
sundheit sowie die Achtung des Rechts und der Menschenwiirde.

(2) Der Satzungszweck wird insbesondere verwirklicht durch:



— die Vernetzung von Whistleblowern und ihren Unterstiitzern;

— einzelfallbezogene Beratung und Hilfe fir Whistleblower und solche die es werden kénnten;

— Durchfiihrung oder Beauftragung wissenschaftlicher Veranstaltungen und Forschungsvorhaben;
— Offentlichkeits- und Bildungsarbeit;

- Beratung von Behorden, Unternehmen und Organisationen;

— Initiativen anderer Art, um das Klima fiir den offenen Dialog und die Rahmenbedingungen fiir
Whistleblower in Wirtschaft, Staat und Gesellschaft zu verbessern und gesetzliche Regelungen zu
effektivem Whistleblowerschutz zu erreichen.

§ 3 (Gemeinniitzigkeit)

(1) Der Verein verfolgt im Rahmen seiner Tatigkeit gemal § 2 der Satzung ausschliefRlich und unmit-
telbar gemeinnitzige Zwecke im Sinne des Abschnittes ,steuerbegiinstigte Zwecke” der Abgaben-
ordnung (§§ 51 ff. AO) und des § 10b EStG, in Verbindung mit Anlage 1 zu § 48 Abs. 2 EStDV. So wer-
den insbesondere gemaR § 52 AO die Zwecke nach Nr. 20 (Férderung der Kriminalpravention) und
Nr. 10 (Férderung der Hilfe fiir Opfer von Straftaten) der genannten Vorschrift gefordert. Der Verein
ist selbstlos tatig und verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

(2) Die Mittel des Vereins sind ausschlieBlich zu satzungsgemaRen Zwecken zu verwenden. Eine Ge-
winnausschittung an Vereinsmitglieder oder Dritte erfolgt nicht.

(3) Niemand darf durch Vereinsausgaben, die dem Vereinszweck fremd sind oder durch unverhalt-
nismaRig hohe Verglitungen beglinstigt werden. Fiir den Ersatz von Aufwendungen ist, soweit nicht
andere gesetzliche Bestimmungen anzuwenden sind, das Bundesreisekostengesetz malRgebend.

(4) Bei Ausscheiden eines Mitgliedes aus dem Verein oder bei Vereinsauflosung erfolgt keine Riicker-
stattung etwa eingebrachter Vermogenswerte.

(5) Eine Anderung des Vereinszweck darf nur im Rahmen des in § 3 (1) gegebenen Rahmens erfolgen.

§ 4 (Mitglieder des Vereins)

(1) Mitglieder des Vereins konnen natiirliche und juristische Personen werden, die sich bereit erkla-
ren, die Vereinszwecke und — ziele aktiv oder materiell zu unterstitzen.

(2) Die Mitgliedschaft wird auf schriftlichen Antrag durch Beschluss des Vorstandes erworben. Gegen
eine ablehnende Entscheidung des Vorstandes kann der Antragsteller innerhalb einer Frist von 2
Wochen Beschwerde einlegen, lber die die nachste Mitgliederversammlung entscheidet.

(3) Die Mitgliedschaft endet durch Austritt, Ausschluss oder Tod, bei juristischen Personen auch
durch Verlust der Rechtspersonlichkeit. Der Austritt eines Mitgliedes ist jederzeit moglich, entbindet
aber nicht von der Pflicht den Mitgliedsbeitrag fur das laufende Kalenderjahr zu zahlen. Er erfolgt
durch schriftliche Erklarung gegeniiber dem Vorstand.



(4) Der Vereinsausschluss erfolgt durch Beschluss des Vorstandes, ggfls. mit sofortiger Wirkung,
wenn ein Mitglied gegen die Ziele und Interessen des Vereins schwer verstolRen hat, die Vorausset-
zungen der Satzung nicht mehr erfillt oder trotz Mahnung mit dem Beitrag fir 6 Monate im Riick-
stand bleibt.

(5) Dem Mitglied muss vor der Beschlussfassung Gelegenheit zur Rechtfertigung bzw. Stellungnahme
gegeben werden. Gegen den Ausschliessungsbeschluss kann innerhalb einer Frist von 4 Wochen nach
Mitteilung des Ausschlusses Berufung eingelegt werden, lber den die nachste Mitgliederversamm-
lung entscheidet. Bis zur auf den Ausschluss folgenden Mitgliederversammlung ruhen die weiteren
Rechte und Pflichten des Mitgliedes.

§ 5 (Organe des Vereins)

Die Organe des Vereines sind
a) die Mitgliederversammlung
b) der Vorstand

c) der Beirat.

§ 6 (Mitgliederversammlung)
(1) Der Mitgliederversammlung gehoren alle Vereinsmitglieder mit je einer Stimme an.

(2) Die Mitgliederversammlung findet mindestens einmal jahrlich statt. Sie wird vom Vorstand
schriftlich oder per E-Mail unter Angabe der Tagesordnung einberufen. Die Einladungsfrist betragt
zwei (2) Wochen. Die Frist beginnt mit dem auf die Absendung des Einladungsschreibens folgenden
Tag. Es gilt das Datum des Poststempels. Das Einladungsschreiben gilt dem Mitglied als zugegangen,
wenn es an die letzte vom Mitglied des Vereins schriftlich bekannt gegebene Adresse gerichtet ist.

(3) Eine auBerordentliche Mitgliederversammlung ist einzuberufen, wenn es das Vereinsinteresse
erfordert. Auf schriftliches Verlangen von mind. 10 % aller Vereinsmitglieder hat der Vorstand binnen
6 Wochen eine aullerordentliche Mitgliederversammlung einzuberufen. Dem Antrag der Mitglieder
muss der gewlinschte Tagesordnungspunkt zu entnehmen sein.

(4) Die Mitgliederversammlung ist bei ordnungsgemaRer Einladung ohne Ricksicht auf die Anzahl der
Erschienenen beschlussfahig. Sie wahlt aus ihrer Mitte einen Versammlungsleiter. Beschliisse wer-
den, sofern die Versammlung nicht etwas anderes bestimmt, offen durch Handaufheben mit Stim-
menmehrheit getroffen. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt.

(5) Zu Satzungsanderungen und zu Beschllssen iber die Auflosung des Vereins sind abweichend von
Absatz 4 drei Viertel der in der Mitgliederversammlung abgegebenen Stimmen erforderlich.

§ 7 (Aufgaben der Mitgliederversammlung)

(1) Die Mitgliederversammlung als das oberste beschlussfassende Vereinsorgan ist grundsatzlich fur

alle Aufgaben zustandig, sofern bestimmte Aufgaben gemaR dieser Satzung nicht einem anderen
Vereinsorgan Ubertragen wurden.



Die Mitgliederversammlung wahlt aus der Reihe der Mitglieder den Vorstand. Gewahlt sind die Per-
sonen, die die meisten Stimmen auf sich vereinigen. Die Wahl findet geheim mit Stimmzetteln statt.

(2) Die Mitgliederversammlung kann Mitglieder des Vorstandes abwahlen. Hierzu bendtigt sie in Ab-
weichung von Absatz 1 eine Mehrheit von zwei Dritteln der anwesenden Mitglieder.

(3) Die Mitgliederversammlung entscheidet Gber Antrage von Mitgliedern, die durch Vorstandsbe-
schluss ausgeschlossen werden sollen.

(4) Die Mitgliederversammlung nimmt den jahrlich vorzulegenden Geschéftsbericht des Vorstandes
und den Prifungsbericht des Rechungspriifers entgegen und erteilt dem Vorstand Entlastung.

(5) Die Mitgliederversammlung entscheidet Gber den vom Vorstand jahrlich vorzulegenden Haus-
haltsplan des Vereines.

(6) Die Mitgliederversammlung hat Satzungsanderungen und Vereinsauflésungen zu beschlieRen.

(7) Inr sind insbesondere die Jahresrechnung und der Jahresbericht zur Beschlussfassung vorzulegen.
Sie bestellt zwei Rechnungspriifer, die nicht dem Vorstand angehoren und auch nicht Angestellte des
Vereins sein diirfen, um die Buchflihrung einschliefRlich Jahresabschluss zu priifen und lber das Er-
gebnis vor der Mitgliederversammlung zu berichten. Die Rechnungsprifer haben Zugang zu allen
Buchungs- und Rechnungsunterlagen des Vereines.

(8) AusschlieRlich die Mitgliederversammlung entscheidet liber folgende Angelegenheiten:

a) Genehmigung des vom Vorstand aufgestellten Haushaltsplanes fir das ndchste Geschéftsjahr;

b) Entlastung des Vorstandes nach Entgegennahme des Jahresberichtes;

c) An- und Verkauf sowie Belastung von Grundbesitz;

d) Beteiligung an Gesellschaften;

e) Aufnahme von Darlehen ab Euro 250;

f) Mitgliedsbeitrage;

g) Nach § 32 BGB Satzungsdnderungen, soweit sie nicht durch § 8 Abs. 8 entbehrlich sind;

h) Auflésung des Vereins.

(9) Sie kann Gber weitere Angelegenheiten beschlieflen, die ihr vom Vorstand oder aus der Mitglied-
schaft vorgelegt werden.

§ 8 (Vorstand)

(1) Der Geschéftsfiihrende Vorstand besteht aus mindestens 3 Personen, die mindestens die Funkti-
onen Vorsitzende/r, Stellvertretende/r Vorsitzende/r und Schatzmeister/in wahrnehmen und in ge-

trennten Wahlgangen gewahlt werden. Nur dieser ist Vorstand im Sinne des § 26 BGB.

(2) Zur Bildung des Gesamtvorstandes kann der Geschéftsfiihrende Vorstand durch Beschluss der
Mitgliederversammlung um einen Erweiterten Vorstand erganzt werden.



(3) Die Amtszeit betragt 2 Jahre. Wiederwahl ist zuldssig. Die jeweils amtierenden Vorstandsmitglie-
der bleiben nach Ablauf ihrer Amtszeit im Amt, bis Nachfolger gewahlt sind. Scheidet ein Mitglied vor
Ablauf der Amtszeit aus dem Vorstand aus, so kann eine Neubesetzung der Position durch den Vor-
stand erfolgen. In diesem Falle bedarf es der Zweidrittelmehrheit der Vorstandsmitglieder und einer
Bestéatigung auf der nachsten Mitgliederversammlung.

(4) Der Vorstand beschlieRt (iber alle Vereinsangelegenheiten, soweit sie nicht eines Beschlusses der
Mitgliederversammlung bediirfen. Er fiihrt die Beschliisse der Mitgliederversammlung aus.

(5) Der Vorstand trifft auf Einladung des/r Vorsitzenden oder auf Verlangen eines Drittels der Vor-
standsmitglieder zusammen. Die Einladung zu Vorstandssitzungen erfolgt schriftlich oder per E-Mail
unter Einhaltung einer Einladungsfrist von mindestens fiinf Tagen.

(6) Der Vorstand ist bei Anwesenheit der Halfte seiner Mitglieder beschlussfahig. Er fasst Beschliisse
mit Stimmenmehrheit. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt. Beschllisse des Vorstands
konnen auch schriftlich, per E-Mail oder fernmiindlich gefasst werden, wenn alle Vorstandsmitglieder
ihre Zustimmung zu diesem Verfahren schriftlich, per E-Mail oder fernmindlich erklaren.

(7) Der Verein wird gerichtlich und auRergerichtlich von dem/der Vorsitzenden und dem/der Stellver-
treter/in vertreten, wobei jede/r fiir sich allein vertretungsberechtigt ist. Bei Rechtsgeschiften mit
einem Geschaftswert Gber 5.000 Euro (flinftausend Euro) sind nur jeweils zwei Mitglieder des Ge-
schaftsfliihrenden Vorstandes gemeinschaftlich zur Vertretung des Vereins berechtigt, von denen
mindestens eines Vorsitzende/r oder Stellvertretende/r Vorsitzende/r sein muss.

(8) Satzungsanderungen, die von Aufsichts-, Gerichts- oder Finanzbehorden aus formalen Griinden
verlangt werden sowie rein redaktionelle Anderungen der Satzung, wie Beseitigung von Recht-
schreibfehlern, Einfligung fehlender Worter oder Satzzeichen, kann der Vorstand durch einstimmigen
Beschluss dndern und von sich aus vornehmen. Diese Satzungsanderungen miissen der nachsten
Mitgliederversammlung mitgeteilt werden.

§ 8a (Beirat)

(1) Der Beirat sollte aus mindestens drei Personen bestehen.

(2) Er wird vom Vorstand berufen und abberufen und hat ausschlieRlich beratende Funktion. Ein Mit-
glied des Beirats ist abzuberufen, wenn die Mitgliederversammlung dies verlangt.

(3) Fur den Beirat sollten nationale oder internationale Expertinnen (z. B. auch aus Whistleblower-
Organisationen anderer Lander) gewonnen werden.

(4) Mitglied des Beirats kann auch ein Vorstandsmitglied sein. Die Mitglieder des Vorstandes kénnen
an den Beratungen des Beirates teilnehmen.

(5) Fur den Beirat gelten § 8 Absatze 5 und 6 sowie § 9 dieser Satzung entsprechend.

§ 9 (Protokolle)

Die Beschlisse der Mitgliederversammlungen werden schriftlich protokolliert und stehen den Mit-
gliedern zur Einsicht zur Verfliigung. Das Protokoll wird vom dem/r Versammlungsleiter/in und
dem/der Protokollfuhrer/in unterzeichnet.



§ 10 (Vereinsfinanzierung)

(1) Die erforderlichen Geld- und Sachmittel des Vereins werden beschafft durch:
a) Mitgliedsbeitrage;

b) Spenden und Zuwendungen Dritter;

c) Zuschisse des Landes, der Kommunen und anderer 6ffentlicher Stellen;

d) Entgelte fiir seine Tatigkeit;

e) Geldauflagen i.S.d. StPO

(2) Die Mitglieder zahlen Beitrage nach Maligabe eines Beschlusses der Mitgliederversammlung. Zur
Festlegung der Beitragshdhe und -filligkeit ist eine einfache Mehrheit der in der Mitgliederversamm-
lung anwesenden stimmberechtigten Vereinsmitglieder erforderlich.

(3) Bei Auflosung oder Aufhebung des Vereins oder bei Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke fallt das
Vermogen des Vereins an das Komitee flir Grundrechte und Demokratie e.V. mit Sitz in KéIn, das es
unmittelbar und ausschlieBlich fiir gemeinnitzige, mildtatige oder kirchliche Zwecke zu verwenden
hat.

§ 11 (Haftungsausschluss)

(1) Die Haftung des Vereins beschrankt sich auf eine vorsatzliche Pflichtverletzung durch die Mitglie-
der des Vorstandes. Die Haftung fir fahrlassiges Verhalten der Organe sowie fiir jedwedes Verschul-
den der Erflllungsgehilfen gegeniiber den Vereinsmitgliedern wird ausgeschlossen. Soweit dariber
hinaus Schadensersatzanspriiche der Vereinsmitglieder gegen den Verein, bzw. gegen handelnde
Vereinsmitglieder bestehen, hat der Geschadigte auch das Verschulden des fiir den Verein Handeln-
den und die Kausalitat zwischen Pflichtverletzung und Schaden zu beweisen. Eine unmittelbare Haf-
tung der Vereinsmitglieder, insbesondere des Vorstandes, fiir Schadensersatzanspriiche gegen den
Verein ist ausgeschlossen.

(2) Um die Bereitschaft geeigneter Personen zur Ubernahme von Vereinsdmtern und Vereinsaufga-
ben zu erleichtern, verpflichtet sich der Verein, diese Personen mit Amtsiibernahme angemessen zu
versichern. Hierdurch soll auch gewahrleistet sein, dass eventuelle Schadensersatzanspriiche des
Vereins erfillt werden kénnen.

§ 12 (Inkrafttreten)

Diese Satzung tritt mit der Eintragung in das Vereinsregister in Kraft.

(Unterschrift der Mitglieder des Vorstands)



